Swiss Table Tennis
Maison du sport
Centre de la vallée 27

SWiss Ta ble Ten nis CH-3063 Ittigen b. Bern

Téléphone+41 31359 7390
info@swisstabletennis.ch

Offre d'emploi: Chef* du sport de compétition {20
%)

A propos de nous :

Swiss Table Tennis (STT) est I'association faitiere officielle du tennis de table en Suisse.
Nous représentons les intéréts d'environ 5200 joueuses et joueurs licenciés ainsi que d'en-
viron 20'000 passionnés actifs de tennis de table dans toute la Suisse. Notre fédération
s'engage a promouvoir le tennis de table a tous les niveaux - du sport de masse et de la re-
leve au sport de compétition et au sport d'élite.

sstabletennis.ch

Nous assistons actuellement a I'émergence d'une génération exceptionnellement promet-
teuse de jeunes talents qui apportent un grand potentiel pour I'avenir du tennis de table
suisse. Afin d'encourager cette releve de maniere optimale et de continuer a développer le
domaine du sport d'élite, nous créons le nouveau poste de chef* du sport d'élite, qui était
auparavant combiné avec la fonction d'entraineur national. Cela nous permet de profession-
naliser davantage le sport d'élite et d'améliorer les conditions-cadres pour les athletes* afin
de préparer les succes de demain. Swiss Table Tennis est synonyme de fair-play, de diver-
sité et d'excellence sportive.

Vos taches :

« Planification stratégique : élaboration et mise en ceuvre d'une stratégie a long
terme pour la promotion du sport d'élite au niveau national.

o Gestion des ressources : coordination du budget, des investissements et des res-
sources necessaires pour soutenir les activités d'entrainement, les compétitions, les
bases et les infrastructures (par exemple, NASAK).

e Suivi des programmes : Contrbler et évaluer les programmes de développement
des athletes de haut niveau et des équipes nationales.

o Coordination avec les fédérations : Collaborer avec Swiss Olympic, d'autres fédé-
rations sportives et des institutions (par exemple, des fondations) afin d'assurer un
soutien technique et financier aux athlétes et aux entraineurs.

o Deéveloppement des talents : suivi des programmes de FTEM et soutien aux
jeunes talents ayant un potentiel pour le sport de haut niveau.

« Relations publiques et représentation : représentation du sport d'élite au niveau
national et international et entretien des relations avec les médias, les sponsors,
I'OFSPO, Swiss Olympic et d'autres partenaires.

e Soutenir la formation continue des entraineurs : Encourager le développement
professionnel des entraineurs en leur offrant des possibilités de formation continue
et d'échange d'expériences.

« Evaluation des performances : suivi des résultats sportifs, évaluation des perfor-
mances des athlétes et mise en ceuvre de mesures d'amélioration continue.

« Coordination avec I'entraineur national : collaboration étroite avec les entraineurs
nationaux afin de garantir un soutien optimal aux athlétes.

o Joueurs T4 et Elite : établir des contrats individuels clairs avec les joueurs T4 et
Elite, avec des prestations définies tant en faveur de STT que des joueurs, et déve-
lopper un concept de vérification en collaboration avec I'équipe de sport de compéti-
tion.

o Direction de la commission sportive (COSPO) : direction de la commission sportive

« MBE : garantir le respect et la mise en ceuvre des principes MBE.
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e Suivre les développements internationaux : Observer les tendances et les pro-
gres du sport international de haut niveau et de la releve.

« Forum des entraineurs : Participation au forum des entraineurs afin de promouvoir
I'échange et le développement dans le sport de compétition.

« Concepts et programmes : Elaboration et mise a jour réguliére de concepts pour la
FTEM, la HBLS et la promotion de la reléve.

« Direction et collaboration : vous travaillez en étroite collaboration avec le comité
central de Swiss Table Tennis et présidez la commission sportive. lls participent ré-
gulierement a des réunions de coordination avec le chef du sport de masse et le chef
de la formation et peuvent étre membres d'autres commissions, par exemple de la
commission de formation.

Ces taches vous offrent la possibilité de participer de maniere déterminante au développe-
ment du sport d'élite suisse et de soutenir les talents sur leur chemin vers le sommet.

Votre profil :

e Expérience dans le sport de compétition : vous disposez d'une expérience ave-
rée dans le tennis de table au niveau de compétition ou supérieur et apportez une
connaissance approfondie du tennis de table international.

e Connaissance du tennis de table suisse : vous connaissez les structures et les
particularités du tennis de table suisse et disposez d'un bon réseau dans le paysage
sportif.

e Qualification : une formation d’entraineur professionnel ou une qualification équiva-
lente est un atout.

e Connaissances linguistiques : Vous parlez I'allemand et le francais au moins au
niveau C1 et I'anglais au moins au niveau B2.

Vous étes une personnalité communicative et stratégique, passionnée par le tennis de table
et dotée d'une vision claire pour développer le sport d'élite suisse.

Nous offrons:

o Une équipe motivée : vous travaillerez avec une équipe d'entraineurs et d'accom-
pagnateurs engageés et bien rodés, qui font avancer avec passion le développement
du tennis de table suisse.

o Joueurs talentueux : ils accompagnent des athlétes prometteurs a fort potentiel sur
le chemin de la réussite nationale et internationale.

« Un comité central orienté vers les objectifs : vous bénéficiez de la collaboration
d'un comité central orienté vers les solutions et le soutien, qui partage votre vision du
sport de haut niveau.

« Marge de manceuvre : vous avez la possibilité d'apporter votre expertise et vos
idées afin de fagonner activement 'avenir du tennis de table en Suisse et de laisser
votre empreinte personnelle.

e Un environnement dynamique : un défi passionnant dans un environnement dyna-
mique et passionné de sport, ouvert a l'innovation et au progres.

Rejoignez notre mission : faire passer le sport suisse de haut niveau au niveau supérieur !

Le début est prévu pour le ler juillet 2025.
Ce poste ne peut pas étre combiné avec d'autres contrats de travail en cours chez STT.
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Candidatures :

Veuillez envoyer votre dossier de candidature complet, composé d'un CV, d'une copie de
votre dipléme et d'une lettre de motivation, au plus tard le 31.01.2025 a : monica.mi-
dali@swisstabletennis.ch

Commission électorale :
Les candidatures recues sont examinées et évaluées par une commission. Cette commis-
sion est composée de

2 membres du comité central (CC)
la directrice

I'entraineur national

un(e) athléte d'élite

Les entretiens auront lieu en février et mars 2025.

Nous attendons avec impatience votre candidature !
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